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Introducao

Com o mote “Pensar o Futuro, Agir no Presente em Contextos Transfronteiricos”, as Sessoes
Prospetivas da ODSlocal - Plataforma Municipal dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel tém
como objetivo principal aumentar a capacidade de reflexdo estratégica de acordo com um padrao de
desenvolvimento sustentavel e inovador, capaz de resgatar equilibrios locais, estimulando sinergias e aptidoes
replicaveis noutros municipios e regides com caracteristicas semelhantes. Este ciclo de nove sessoes (2024-2025)
incide nas sub-regioes geograficas abrangidas pelo Programa PROMOVE, desenvolvido pela Fundacao “la Caixa”
em parceria com a Fundacao para a Ciéncia e a Tecnologia (FCT).

A Sessao Prospetiva do Alto Alentejo

No dia 20 de junho de 2024 realizou-se a Sessao Prospetiva do Alto Alentejo na BioBIP — Bioenergy and Business
Incubator of Portalegre, com a colaboracdo do Instituto Politécnico de Portalegre e da Comunidade
Intermunicipal do Alto Alentejo (CIMAA).

A sessao contou com a participagao de diversos atores
do conjunto de municipios que integram a CIMAA.
Para além de uma primeira parte expositiva,
constituiu-se um férum de discussao com cinco mesas
de debate e reflexdo, nas quais participaram diversos
representantes e membros do poder politico e
executivo (nacional, regional, sub-regional e local),
professores e responsaveis pelos agrupamentos de
escolas, empresarios e representantes de grupos
empresariais e de fundacoes, e diversas organizacoes
da sociedade civil (associacoes, ONG, IPSS).

A primeira parte (manha) contou com trés painéis:

O Painel de Abertura iniciou a sessao com intervencoes de Hugo Hilario (presidente da CIMAA e da Camara
Municipal de Ponte de Sor), Luis Loures (presidente do Instituto Politécnico de Portalegre) e Jodo Ferrao
(coordenador da Plataforma ODSlocal e membro do CNADS - Conselho Nacional do Ambiente e do
Desenvolvimento Sustentavel).

O ‘Painel I — Desafios e Oportunidades no Alto Alentejo’ contou com duas apresentacoes, cuja
abordagem conjunta destacou as dimensbes sociais, ambientais e econémicas da sub-regido: o diagnoéstico
ODSlocal — as dinamicas do Alto Alentejo, por Luisa Schmidt (ICS-ULisboa), e a Carta Social do Norte
Alentejano, por Fernando Rebola (Vice-presidente do Instituto Politécnico de Portalgre).

O Painel II — Pensar o Futuro, agir no Presente’, dedicado a uma reflexdo sobre as perspetivas futuras,
caminhos e orientacOes estratégicas para a sub-regido, contou com trés especialistas: José Pena do Amaral
(Comissao Estratégica para Portugal da Fundacao “la Caixa” em Portugal), Anténio Covas (Universidade do
Algarve) e Rui Marques (Coordenador do Relational Lab).

A segunda parte (tarde) dedicou-se a:

Um workshop participativo — Foruns de Discussao sobre o Alto Alentejo — onde os participantes e
representantes das diversas entidades integraram diferentes mesas de debate e reflexdao em funcao da sua area de
atividade: a) agentes da Sustentabilidade e Conservagao da Natureza; b) representantes dos setores de Inovacao e
Solidariedade Social; c¢) especialistas de entidades nas areas da Cultura, Educacao e Formacao; d) membros da
Administracao Local e Regional - I; e) técnicos municipais de &areas diferentes, com destaque para a
Sustentabilidade — II. Num ambiente de diidlogo, geraram-se novas ideias, apontando caminhos no ambito da
Agenda 2030 e fortalecendo a capacidade de resposta aos atuais e futuros desafios da sub-regiao.
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Diagnodstico ODSlocal do Alto Alentejo

A anélise dos indicadores aplicados aos 17 Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) que integram a
Plataforma ODSlocal permite identificar o desempenho dos municipios através da medicdo da distancia
verificada entre os valores dos indicadores a partir de 2015 (o0 ano-base) e os respetivos valores-meta estipulados
para 2030. Estes valores sdo expressos em percentagem, indicando o progresso atual face as metas identificadas
para o horizonte de 2030.
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O desempenho médio dos municipios da sub-regiao do Alto Alentejo é de 56,4% (primeiro semestre de 2024).
Discriminando o respetivo desempenho por cada um dos 17 Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS),
salientam-se, com melhores resultados, o ODS 4 — Educacdo de Qualidade (79%), o ODS 12 — Producdo e
Consumo Sustentaveis (74%), bem como os ODS 11 — Cidades e Comunidades Sustentaveis e ODS 17 — Parcerias
para a Implementacdo dos Objetivos (ambos com 67%) e ainda o ODS 6 — Agua Potdvel e Saneamento (66%). No
extremo oposto, os ODS com pior desempenho sao os ODS 13 — Acdo Climatica (32%), ODS 14 — Proteger a Vida
Marinha (38%) e ODS 77 — Energias Renovaveis e Acessiveis (42%).

A sub-regidao do Alto Alentejo diferencia-se positivamente pelo acordo estabelecido entre a CIM e a Plataforma,
estando a esmagadora maioria dos municipios integrada na Plataforma ODSlocal na sua modalidade de adesao
avancada (12 dos 15 municipios).
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Para além da monitorizacdo continua de indicadores municipais para a Agenda 2030 em Portugal, que abrange a
totalidade do territério nacional, a Plataforma ODSlocal contempla ainda o registo georreferenciado de iniciativas
que contribuem para a implementacao da Agenda 2030: Projetos locais e Boas Praticas Municipais .

Promotores: Camaras Municipais
Mapeamento: Técnicos Municipais registados no Portal ODSlocal

Ambito Geografico: Localizacio especifica ou abrangendo todo o municipio

Promotores: Entidades coletivas exceto municipios
Mapeamento: Formulério aberto, mediante cuamprimento de requisitos

Ambito Geografico: Localizacio exata e georreferenciavel

PROJETOS
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Figura 3 — Contributo das Boas Praticas municipaf's =:‘;,'{= . = -~ ‘
para os ODS no Alto Alentejo “an = =

(1° Semestre de 2024)

Avaliando o contributo das iniciativas mapeadas nos 15 ,

municipios do Alto Alentejo para os ODS, verifica-se que o - L{}’

conjunto de 244 Boas Praticas Municipais registadas -

impactavam positivamente sobretudo os ODS 4 - lﬁ.v ‘

Educacdo de Qualidade, ODS 10 - Reduzir as - l \\

Desigualdades, ODS 11 - Cidades e Comunidades 3= \ l l\ :M'I
Vi

Sustentaveis, ODS 3 — Saude de Qualidade e ODS 17 —
Parcerias para a Implementacdao dos Objetivos.

Figura 4 — Contributo dos Projetos locais
para os ODS no Alto Alentejo

(1° Semestre de 2024) i

PROJETOS - v/: E=mag, \@ .
Quanto aos 28 Projetos locais registados, incidem s s05 )
sobretudo no ODS 4 — Educacao de Qualidade, ODS 17 — 4 25% ’ , §
Parcerias para a Implementacgdo dos Objetivos, ODS 5 — & fr ~‘ » , \ 2
Igualdade de Género, ODS 9 — Industria, Inovacgao e g B ‘
Infraestruturas e ODS 10 — Reduzir as Desigualdades, 18 8 = ==y , e
seguidos, com valores muito préximos, pelos ODS 3 — © v . =
Saude de Qualidade, ODS 8 - Trabalho Digno e fo \ l ‘@\\ /3
Crescimento Econémico e ODS 11 - Cidades e O | i
Comunidades Sustentdveis. A

| ejec) | Sessao Prospetiva do Alto Alentejo: Sumaério Executivo



Paineézis de Peritos

Para além do Diagnoéstico ODSlocal apresentado nas
paginas prévias, no Painel I - Desafios e
Oportunidades no Alto Alentejo interveio
Fernando Rebola (Vice-presidente do Instituto
Politécnico de Portalgre), apresentando a Carta
Social do Norte Alentejano, um referencial para as
politicas publicas sociais da CIMAA.

O orador destacou a importancia de estratégias para
atrair e fixar a populagdo, que incluam também apoio ao
envelhecimento. Medidas de incentivo a criacdo e
instalacao de atividades econémicas neste setor, em particular ligadas a satide e bem-estar, podem ter um efeito
positivo duplo, uma vez que permitem nao s6 melhores condicoes de vida a populacao sénior, como favorecer a
fixacao de familias e, consequentemente, ajudar a alterar um panorama marcado pelo envelhecimento demografico.

——

Na reflexdo conjunta promovida no Painel II —
Pensar o Futuro, agir no Presente em prol de uma

agenda mobilizadora para a sub-regiao do Alto Alentejo, - 0BRIGADO
», . ~ yu AL
José Pena do Amaral (Comissdo Estratégica para rocc § 28

4w

Portugal da Fundacao “la Caixa” em Portugal)
destacou que “a primeira condi¢ao para atrair empresas
é criar as condicOes para atrair pessoas — condigoes de
apoio no que diz respeito a saude, a educaciao e hoje
também as telecomunicacées e a mobilidade (...). Por
outro lado, ha que olhar para as vantagens deste
territério — como uma possibilidade de vida diferente

daquela que se encontra nos grandes centros urbanos, podendo constituir uma melhor alternativa. Contudo, faltam-
lhe solucdes no ambito da habitacao, das telecomunicacoes, da mobilidade e dos transportes”. Por outro lado,
segundo Pena do Amaral, ha também uma ligacao fronteirica com Espanha que é um importante potencial a
desenvolver, nomeadamente, a nivel cultural, no reforco relacional entre Caceres, Marvao, Castelo de Vide, Amaia e
Portalegre, entre outros exemplos.

Anténio Covas (Universidade do Algarve) referiu alguns caminhos inovadores, como por exemplo a criacao de
uma escola de artes e tecnologia, que, entre diversas vantagens, ajudara a reter o talento jovem aqui existente. No
ambito do Parque Natural da Serra de Sio Mamede, defendeu uma aposta na valorizacao da marca ‘Sdo Mamede’,
cuja reputacao valorizard a venda de cabazes de produtos locais. Destacou ainda a importancia de revisitar as
chamadas Denominagoes de Origem Protegida (DOP) e Indicacoes Geograficas de Proveniéncia (IGP), recuperando
a sua reputacdo pois sao atributos distintivos desta sub-regiao.

Na opiniao de Rui Marques (Coordenador do Relational Lab), um olhar prospetivo sobre o futuro do Alto Alentejo
obriga-nos a enfrentar os desafios de um territério de baixa densidade e, neste ambito, “a construcao do capital
relacional é um elemento-chave, porque num sistema ndo contam s6 os pontos que o constituem, mas também as
relacoes. Precisamos de construir neste territorio relacdes de confianca e modelos colaborativos de governacgao
integrada, em que os diferentes atores sao capazes de se ligar, de colaborar e de conseguir uma visao partilhada —
numa narrativa que mobilize para um futuro desejavel”. Para tal, “é necessario apostar em relacoes fortes e em
melhores relacoes”.

Em suma, em todas as intervencoes, assumiu particular relevancia a importiancia da cooperacao entre os
municipios do Alto Alentejo, o que reforca o proprio papel aglutinador da CIMAA, a relevancia dos
valores culturais e naturais, bem como a necessidade de criar uma dinamica participativa
intergeracional, mobilizando os atores sociais, culturais e econémicos na sua diversidade para desenhar
conjuntamente os caminhos do futuro.
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Foruns de Discussao

Numa reflexdo conjunta sobre o presente e o futuro do Alto Alentejo, os
participantes, que representaram diversas entidades da sub-regido,
identificaram problemas e procuraram definir caminhos para
um desenvolvimento mais sustentavel, mobilizando as suas
experiéncias e conhecimentos, bem como a informacdo exposta nos
painéis de peritos.

Temas abordados nas mesas de
debate e reflexio

Nesta troca de impressoes aberta, os moderadores das mesas, mediante o D O GRS G
um guido tematico pré-estabelecido mas flexivel, convidaram depois os - Impactos das alteracdes climaticas na sub-
participantes a posicionaram-se em diagramas tematicos que resultam regiao

na representacdo grafica do conjunto de respostas. »  Energias renovaveis _
« Areas classificadas e/ou protegidas

Com base nesses diagramas, apresentamos uma anlise sintética dos ~ °~ Comunicacio e transicio digital
+ Cultura e patrimoénio historico

resultados relativos a temas como o despovoamento, os impactos das G - .

N L. L oo . + Cooperacao transfronteirica com Espanha
alteracoes climaticas, a priorizacao dos Objetivos de Desenvolvimento - Principais forgas e fraquezas, ameagas
Sustentavel e a andlise SWOT do Alto Alentejo. oportunidades do Alto Alentejo (SWOT)

+ ODS adotados como prioritarios

Demografia e fatores de despovoamento

Na reflexao promovida sobre os principais fatores responsaveis pelo despovoamento da sub-regido, os participantes
identificaram oito, e votaram nos que consideram mais relevantes. A falta de emprego e o fraco tecido
empresarial surge como o fator mais elencado nas cinco mesas de discussdo, seguido pelas caréncias nas
acessibilidades e transportes e nos servicos de satide face as necessidades da populacao.
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Foram ainda mencionados, como fatores de despovoamento, a falta de estratégia politica e o desinvestimento
publico, ou a auséncia de oferta habitacional com qualidade e preco adequados, assim como lacunas na oferta
educativa. Neste contexto, os participantes consideraram que a sub-regido nao proporciona as oportunidades que
correspondem as expectativas da populacao, especialmente junto dos mais jovens.

“O problema ¢é sistémico... As empresas nao vém se nao tém as pessoas,
as pessoas ndao vém porque nao tém emprego”

O mercado laboral surge assim como uma area de acido prioritaria para a capacitacdo e atracido da
populacdo e a sua auséncia repercute-se no envelhecimento e perda populacionais, dificultando a retencao da
populacdo jovem e a subsequente constituicio de familias. Os participantes referem a “necessidade de um
encadeamento nas areas de investimento [para] tentar atrair a industria e as empresas, de forma a que possa
haver ganho para todos” tendo em conta que as caréncias nas infraestruturas de comunicagdo e transportes
constituem fortes barreiras.
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Impactos das Alteracoes Climaticas no Alto Alentejo

Entre os principais impactos das Alteracdes Climaticas (AC), os participantes destacaram a gravidade dos
incéndios florestais e das ondas de calor e de frio, que por sua vez se interligam com os impactos na saude.
Sucedem-se, ainda com expressao significativa, os impactos associados as secas e escassez hidrica, assim como
os efeitos nefastos na agricultura. Neste contexto, os participantes discutiram a importancia de medidas de
adaptacao e mitigacao face as alteragoes climéticas .
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Na tematica de prevencdo e mitigacdo de incéndios, os participantes referiram o papel crucial da limpeza e
ordenamento florestal, medidas de valorizacao dos servicos de ecossistema, criacio de “zonas de
tampdo, impedindo o continuo florestal” e da pastoricia na reducdo do material combustivel. No entanto,
sublinharam que estas abordagens nao deverao esquecer que “uma das caracteristicas do Parque Natural é que é
habitado e a maior parte do Parque pertence as pessoas, (por isso ha que) ter sempre em atencdo quem la vive”.
Importa, assim, assegurar uma governanca participativa e inclusiva, tendo em consideracao que esta populacao é a
mais afetada pelas AC na sua saude fisica e psicologica. Sublinha-se a importancia de complementar medidas de
prevencao e mitigacdo das AC com campanhas de educacao ambiental e acompanhamento social, médico e
psicoldgico.

Perante evidéncias de que a sub-regido é particularmente afeta a pobreza energética e que o envelhecimento
populacional aumenta os riscos de saude derivados de temperaturas extremas, os participantes sublinharam o
carater urgente da reabilitacio urbana e o aumento da eficiéncia energética e térmica. Devia ser de
cariz obrigatorio, que todos os edificios publicos das Camaras Municipais e da Administracao Regional fossem
energeticamente autossuficientes. Até porque “isso iria fazer com que o resto das pessoas vissem e fossem assim
contagiadas”. Em contrapartida, surgem criticas as grandes centrais fotovoltaicas no montado e a
instalacio de turbinas edlicas no Parque Natural Sio Mamede, nao s6 por criarem uma “paisagem
tecnolégica” com impactos na qualidade dos solos e na biodiversidade, mas também por colocarem “grandes
centrais longe do consumo”.

No que diz respeito aos recursos hidricos, os participantes sublinharam a importincia de promover “mais
racionalidade na utilizacao da agua em todos os setores”, especialmente nas exploracoes agricolas,
um setor especialmente consumidor da agua e vulneravel a escassez hidrica. Foi ainda referido o carater urgente de
assegurar boas infraestruturas de drenagem e aguas fluviais, medidas de aproveitamento de aguas
pluviais e reutilizaciao de aguas residuais tratadas para fins apropriados.

oOcd | “Sessao Prospetiva do Alto mhtejo: Sumaério Executivo



ODS Prioritarios no Alto Alentejo

Solicitou-se também aos participantes que elegessem os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) cuja agao
considerassem prioritaria para o Alto Alentejo.
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Os cinco ODS destacados como prioritarios foram o ODS 3 — Saiide de Qualidade, o ODS 8 — Trabalho Digno e
Crescimento Econémico e o ODS 17 — Parcerias para a Implementacdo dos Objetivos, seguidos pelos ODS 10 —
Reduzir as Desigualdades e ODS 13 — Acdo Climatica.

Entre os ODS menos priorizados, para além do ODS 14 — Protecdo da Vida Marinha, decerto justificado pelas
caracteristicas geograficas do territério, encontramos o ODS 1 — Erradicar a Pobreza, o ODS 5 — Igualdade de
Género e o ODS 16 — Paz, Justica e Instituicoes eficazes, indiciando que, na perspetiva dos participantes, estes
problemas néo se colocarao na sub-regiao.

Se compararmos estas escolhas com os resultados dos Indicadores de Referéncia da Plataforma ODSlocal
apesentados no Diagnostico ODSlocal do Alto Alentejo, salientam-se algumas tendéncias dominantes.

Em primeira instancia, podemos verificar que a insatisfacdo expressa no que diz respeito ao ODS 3 —Saude de
Qualidade por 75% dos participantes espelha-se no Diagndstico ODSlocal, que identifica um desempenho na ordem
dos 55,5% face as metas de 2030. Os participantes destacam, assim, a priorizacdo da saide puablica na sub-regido do
Alto Alentejo para suprir as necessidades ja sentidas. Tal padrao verifica-se também em relacio ao ODS 8 —
Trabalho Digno e Crescimento Econdémico, cujo desempenho ODSlocal se situa nos 52,2% face as metas de 2030,
mas foi considerado prioritario por 61,1% dos participantes devido aos impactos transversais sentidos no terreno,
que se expressam particularmente no fen6meno de despovoamento da sub-regido.

Identificamos também concordancia no sentido inverso, pois os Objetivos de Desenvolvimento Sustentiavel com
melhor desempenho na Plataforma ODSlocal: o ODS 4 — Educacdo de Qualidade (79%), o ODS 12 — Producdo e
Consumo Sustentaveis (74%) e o ODS 11 — Cidades e Comunidades Sustentduveis nao se situam entre os mais
priorizados. Este padrao conta com uma exce¢dao: o ODS 17 — Parcerias para os ODS (67%), que é o terceiro ODS
mais priorizado pelos participantes, expressando assim o carater crucial de promover mais parcerias locais.

Ja o ODS 7 — Energias Renovaveis e Acessiveis (42%), que registou niveis baixos de desempenho segundo a bateria
de indicadores ODSlocal, nao tera surtido apreensao entre os participantes.
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Forcas e Fraquezas, Ameacas e Oportunidades do Alto Alentejo

Perspetivando caminhos futuros para a sub-regido, realizou-se uma analise SWOT, tendo sido solicitado aos
participantes que debatessem e elegessem os principais fatores de génese endégena (Forcas e Fraquezas) e
exogena (Oportunidades e Ameacas), tendo em vista o desenvolvimento sustentavel no Alto Alentejo.

FORCAS FRAQUEZAS OPORTUNIDADES AMEACAS

= CULTURA/ = DESPOVOAMENTO *® VALORIZAGAO DO FALTA DE
TRADICOES = ACESSIBILIDADES PATRIMONIO AGUA/SECA
= PATRIMONIO = SERVIGOS DE SAUDE ® TURISMO DA ALTERAGOES
HISTORICO = CONDIGOES NATUREZA CLIMATICAS
= PATRIMONIO HABITACIONAIS » AGREGAGAO DE “MAS POLITICAS”
CULTURAL
Figura 8 — * CIMAA * ILITERACIA FORCAS FRACAS ACESSIBILIDADES
i d - = TECIDO EMPRESARIAL = PRR (FUNDOS) INCENDIOS
Analise SWOT .O ECHRANGS RELAGOES INSTITUGIONAIS * AGRICULTURA DESPOVOAMENTO
Alto Alentejo " lc‘;’IARCA S. MAMEDE POLITICAS DESADEQUADAS SUSTENTAVEL :"‘IAUS SERvul;Eos DE SAUDE
N ASTRONOMIA FALTA DE RECURSOS i NTERESSES ECONOMICOS
(total das 5 mesas) QUALIDADE Eluraos TRADICOES DESINVESTIMENTO PUBLICO
AMBIENTAL FALTA DE INFORMAGAO MARCA S. MAMEDE QUESTOES DE
|
TERRITORIO FALTA DE OPORTUNIDADES QUALIDADE AMBIENTAL I:;:EL?S ::;ADDEE
SOSSEGO FALTA DE EMPREGO POTENCIAL ENERGETICO
SOCIEDADE CIVIL FALTA DE AUTOESTIMA SUSTENTAVEL DEGRADAGAO DA PAISAGEM
PAISAGEM DESINTERESSE FRONTEIRA COM A ESPANHA EVENTOS EXTREMOS

INSTITUTO POLITECNICO DE
PORTALEGRE

OFERTA EDUCATIVA
COMUNIDADES DE ENERGIA

AGRICULTURA INTENSIVA
IMPOSTOS

ALOJAMENTO LOCAL

Entre os fatores endégenos, as forcas mais destacadas sao o patrimonio cultural, histérico e natural, assim como o
papel congregador e dinamizador da Comunidade Intermunicipal (CIMAA). Segue-se a seguranca, a marca ‘Sao
Mamede’ (referente ao respetivo Parque Natural), a qualidade ambiental e da paisagem e a gastronomia. Por dltimo,
refere-se ainda o papel determinante do Instituto Politécnico de Portalegre e das dinamicas de alguns setores da
sociedade civil na sub-regiao.

Entre as fraquezas, destaca-se o fendbmeno do despovoamento, sendo também de realcar as caréncias nos servicos de
saude, nas acessibilidades e transportes, e nas condicbes habitacionais. Segue-se ainda com alguma expressao a
iliteracia e o fraco tecido empresarial. Por tltimo, surgem questdes transversais relativas a lacunas na governanca e
nas relacoes inter-institucionais. Sao de acrescentar ainda fatores que se interligam com o despovoamento: falta de
recursos humanos, de oportunidades de emprego e de autoestima, relatando ainda os participantes um sentimento
generalizado de desinteresse que permeia no tecido social, constituindo entropias para o desenvolvimento local.

Entre os fatores exdgenos sobressaem as oportunidades derivadas da valorizacao sustentavel do patrimoénio
cultural, historico e natural; o turismo de natureza e as mais-valias para a sub-regido resultantes da agregacao de
forcas politicas e institucionais ao nivel intermunicipal e regional. Seguem-se ainda as oportunidades decorrentes
dos apoios da Unido Europeia, sobretudo via mecanismos de financiamento e cooperacao transfronteirica, e da
aposta estratégica na agricultura sustentavel. As tradicoes e a marca ‘Sao Mamede  estdo relacionadas com a
valorizacdo do patrimoénio, e por fim sdo ainda referidas oportunidades como a qualidade ambiental, o potencial
energético sustentavel, que pode gerar as comunidades de energia renovavel, a proximidade geografica a Espanha, a
oferta educativa e o alojamento local.

As ameacas mais destacadas pelos participantes sdo as secas e a falta de agua, para além das alteracées climaticas no
seu todo, sendo ainda realcada a fraca execucao de politicas publicas, que também se repercute no défice de
planeamento necessario e eficaz. Assinalam-se também as fracas acessibilidades, os incéndios, o despovoamento, os
maus servicos de satude, o desinvestimento publico, surgindo ainda ameacas derivadas de interesses econdémicos que
se sobrepoem e prejudicam o interesse publico e a propria condicdo intrinseca de interioridade. Por tltimo, os
participantes apontam para alguma degradacdo da paisagem, agricultura intensiva e possibilidade de eventos
extremos devido as alteracoes climaticas.
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Notas Finais

Do conjunto de contributos e reflexdes da Sessao Prospetiva realizada no Alto Alentejo sublinham-se, por fim,
algumas notas para futuro.

Torna-se crucial articular melhor as entidades / instituicoes publicas — regionais, locais e
nacionais — entre si para levar a cabo de forma planeada o conjunto de medidas sugeridas pelos
participantes. Estes indicaram particularidades que deverao ser contempladas nestas medidas para
assegurar o seu sucesso e adequacdo — ex. aceitabilidade e compatibilizacdo da pastoricia e introducdo de
espécies autoctones em terrenos protegidos privados — e indiciaram algumas lacunas nas medidas ja
implementadas, entre as quais as rotas de transporte publico e entropias no acesso a apoios e meios de
financiamento. Por sua vez, medidas que nao foram referidas pelos participantes — como, por exemplo, a
gestdo sustentavel dos residuos — poderao beneficiar de acoes de divulgacao junto dos cidadaos de forma a
aumentar a sua sensibilizacdo e participacao efetiva.

Entre as problematicas identificadas como transversais e sistémicas no territorio, sublinhamos
entropias relativas a disseminacao de informacao, meios de transporte publico e a capacitacao
da populacao residente. Perante este quadro, sobressaem algumas solucoes desenvolvidas informalmente
por parte de cidadaos — como os trilhos pedestres no Parque Natural ou o carpooling voluntario entre
residentes — e também pelas entidades que desenvolvem acoes de proximidade junto das comunidades locais,
como as escolas, associagOes locais e instituicoes particulares de solidariedade social. No entanto, os
participantes reforcaram que tais acoes padecem de meios para assegurar a sua continuidade e sistematizagao,
referindo que sera necessario reforcar o investimento e comprometimento politico dos municipios.

Os participantes sublinharam ainda o papel determinante e multiplicativo que a Comunidade
Intermunicipal do Alto Alentejo desempenha atual e prospetivamente. Esta entidade tem permitido
criar a vontade politica da sub-regido em prol de projetos e medidas que promovem a sua representacio e
projecao ao nivel nacional e europeu. Referiu-se também o papel positivo das Juntas de Freguesia e sua
proximidade as populacgdes locais com potencial de incentivar boas praticas no territorio. De forma a dar
continuidade a estas forcas e consolidar o papel da CIMAA, os participantes sublinharam a importancia da
transparéncia e proximidade com as comunidades locais, assim como a necessidade de assegurar que o poder
politico local esteja ao servico do tecido social, econdmico e ecolégico do territorio.

De sublinhar ainda a relevancia de integrar, ouvir e mobilizar os atores-chave das comunidades
locais, com destaque para os jovens e respetivas escolas, envolvendo-os nas medidas e solucoes
para os problemas identificados. S6 através deste envolvimento dos atores nos processos de decisdo se
podera construir confianca e cooperacao para um futuro sustentavel.
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o) Plataforma Municipal dos
o’ Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel
w

A ODSlocal - Plataforma Municipal dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel € uma iniciativa que visa mobilizar os
municipios e outras entidades relevantes para a concretizacdo, ao nivel local, da Agenda 2030 das Nacdes Unidas.
Integra acoes de capacitagao local e um portal online dindmico que permite visualizar e acompanhar os progressos e
contributos de cada municipio em relacdo aos ODS.

Mobiliza para os ODS
Envolve decisores politicos e técnicos municipais

Contribui para visoes do futuro RA.
Define metas, indicadores e estratégias de agéo Acores
= &

Monitoriza e cria indicadores e
Garante robustez cientifica e orientagcbes da ONU RA.
Madeira

Mapeia Boas Praticas e Projetos =
Identifica projetos e praticas em prol dos ODS

Estimula parcerias e agao para os ODS
Potencia colaboragao intra e intermunicipal

Valoriza e divulga a Agenda 2030
Destaca sucessos e contribui para sua replicagao

oDSlocal 133 144 3604 1459 @ 154 445

em Municipios Indicadores de Boas Préticas Visitantes

Numeros aderentes Referéncia Municipais Projetos locais anicos

A Plataforma ODSlocal assenta numa parceria entre quatro entidades especializadas em sustentabilidade:

O CNADS Coordena o Projeto ODSlocal e contribui para a constituicéo de parcerias e

Conselho Nacional do Ambiente e do Desenvolvimento Sustentavel RICIESHE pUbllca da Plataforma ODSlocal.

ebser OBSERVA Coordena os Indicadores de Referéncia, a divulgacdo da Plataforma para
u publicos diversificados, a dinamizagdo de Sessdes Prospetivas em territérios
mmzecmesseas ODSEVAOrio de Ambiente, Territdrio e Sociedade do ICS-ULisboa fronteiricos e co-coordena os Laboratérios Dinadmicos.
@mae MARE Atua na area da Governanga e Literacia, com a co-coordenagdo dos
N VA Laboratérios Dindmicos e a coordenagéo a escala local dos Laboratérios de
=re%.. Centro de Ciéncias do Mar e do Ambiente Sustentabilidade e da exposicao itinerante “ODS em Movimento”.
i ‘ 2ada t Responsavel pela concegéo e desenvolvimento do Portal ODSlocal; indicadores
», \.Jf p baseados em Sistemas de Observacao da Terra, infografias, interoperabilidade
2adapt Servigos de Adaptagéo Climética entre portais e apoio aos municipios.

Saiba mais sobre a adesdo em https://odslocal.pt/como-aderir

Visite-nos Contacte-nos
www.odslocal.pt info@odslocal.pt




